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OZET

Béliimiimiiz 1949 yilinda Yildiz Teknik Okulunda Harita ve Kadastro Miihendisligi Boliimii olarak agilmistir. Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirliigiiniin girigimi ile gerceklestirilen bu durum, Tiirkiye nin kadastrosunun yapilmasi igin gereksinim duyulan
teknik elemanlart yetigtirmeye yénelikti. Baglanan bu girisim bugiin amacina ulagmis, bir¢ok yiiksek ogretim kurumunda da
ogrenim yapilmasina baslanmis ve iilkemize hizmet eden haritacilar ordusunun yetismesi saglanmigtir.

Baslangigta Tiirkiye 'nin kadastrosu amaglanmisti ve égretim programlart bu duruma gove diizenlenmisti. Zaman ilerledikce
tilkemizin imart icin ¢ok sayida miihendislik projeleri gerceklestirilmeye baglanmistir. Barajlar, yollar, tiineller, imar
calismalan, toplulastirma ¢alismalar:, konut v.b. miihendislik ¢aliymalart hiz kazanmigtir. Bu ¢alismalara paralel olarak
ogretim kurumlarimiz 6gretim planlarini buna gore diizenlemislerdir. Bir taraftan teknoloji gelismis, klasik yontemler yerini
elektronik yontemlere, analog fotogrametri yerini sayisal fotogrametriye, klasik kartografya yerini sayisal kartografyaya
birakmuis ve uydu teknikleri ile konum belirleme diinyada agirlik kazanmis ve uygulanmaya baslanmigtir.

Bugiin 8 iiniversitede Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi egitim &gretimi yapilmaktadir. Bu sekiz boliimde farkl ogretim
programlart uygulanmaktadir. Farkli program uygulanmasi normal karsilanabilir. Ancak yeni agilan béliimlerdeki 6gretim
tiyesi eksikligi goze carpmaktadir. Dolayisiyla politik amaglar ve kisisel isteklere gore boliimlerin agilmasi ve zayif egitim iilkeye
zarar vermektedir.

Giiniimiizde ¢agdas Jeodezi ve Fotogrametri egitimine ihtiyag¢ vardir. Her 6gretim kurumu diinyadaki teknolojik gelismeleri
izlemeli, gelismis iilkelerdeki ogretim programlari incelenmeli ve iilkemizdeki uygulayici kuruluglarin ne tiir bir miihendise
gereksinim duyduklar: arastirilmali, meslegimizin vizyonu iyi belirlenmeli ve egitim programlari buna gore diizenlenmelidir.

Anahtar Sozciikler: Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi, egitim-6gretim, vizyonumuz.

ABSTRACT

GEODESY AND PHOTOGRAMMETRY ENGINEERING EDUCATION, MISSION AND VISION OF
OUR PROFFESSION

Our department has been opened as Mapping and Cadastral Enginneerig Department in 1949, in Yildiz Technical School. The
first purpose of our department was to educate staff for Turkey Cadastre. This attempt which was started by General
Directorate of Land Registry and Cadastre had been achieved its purpose today. So a lot of university was started to education
and a lot of surveyors were educated.

Firstly the main purpose was Turkey Cadastre and education plans were arranged dependent on this purpose. But today a lot of
engineering project like dams, highways, tunnels are performed by surveying engineers. Depending on these projects
universities were re-arranged their education plans. Instead of classical surveying techniques electronical methods, instead of
analog photogrammetry digital photoggrammetry are used today and satellite based positioning techniques are started to use
all over the world.

There are 8 ‘Geodesy and Photogrammetry Engineering Department’ in Turkey. Each department have different education
plan. Academic staff number is not enough especially in new departments. So this causes the loss education quality.

Modern Geodesy and Photgrammetry Enginneering education is needed today. Each university must follow technological
developments, is must be researched to surveying engineer needs in sector, mission and vision of our profession must be

determined and education plans must be re arranged.

Keywords: Geodesy and Photgrammetry Enginneering, education, mission and vision.
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Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi yeryuvarmin geometrisinin belirlenmesi ve yeryuvari iizerinde bulunan tiim
objelerin birbirleri ile olan geometrik, sosyal ve anlamsal iliskilerin kurulmasi ve bu bilgilerin ilgili diger
miihendislik ve sosyal bilimlerin hizmetine sunulmasi islevlerini yiiklenen bir bilim dalidir. Daha farkli bir deyisle
yeryuvari ilizerinde konumsal bilgi sisteminin olusturulmasini saglayan ve bu bilgi sistemine altlik olusturacak temel
bilgilerin toplanmasin ve bilgiler arasindaki iligkilerin kurulmasini saglayan bir mithendislik dalidir.

Ulkemizde Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi egitimi veren 8 iiniversite bulunmaktadir. Teknolojideki
gelismelere paralel olarak giiniimiizde Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi egitimi veren tniversiteler de
kendilerini yenilemek zorunda kalmis, klasik 6lgme yontemleri ile birlikte elektronik yontemler, uydu teknikleri vb
konular &gretim planlarina yansitmiglardir. iginde bulundugumuz bilgi ¢aginda her 6gretim kurumunun diinyadaki
teknolojik gelismeleri yakindan izlemesi gerekmektedir. Gelismis iilkelerdeki 6gretim planlari incelenmeli, iginde
bulundugumuz ¢aga uygun Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisleri yetistirmek icin meslegimizin vizyonu iyi
belirlenmeli ve 6gretim planlarimiz buna uygun olarak diizenlenmelidir.

Bu bildiride, yukaridaki amaglari gergeklestirebilmek icin oncelikle iilkemizdeki Jeodezi ve Fotogrametri
Miihendisligi egitimi veren kurumlar incelenmis, bu kurumlardaki ders programlari, akademik personel durumlari,
ogrenci ve mezun sayilari aragtirilmistir. Ulkemizdeki egitim kurumlarmin yaninda yurtdisinda Jeodezi ve
Fotogrametri Miihendisligi egitimi veren kurumlar da incelenerek karsilastirma yapilmistir. Ulkemizdeki egitim
kurumlar ile birlikte uygulayict kuruluslarin goriisleri arastirilmis, mezunlarimizin g¢alistiklari kurumlar, yaptiklar
isler ve bu kurumlarin mezunlarimizdan istekleri incelenmistir. Elde edilen tiim bu bilgiler dogrultusunda
meslegimizin vizyonu ve misyonu ile beraber egitim programlarimiz ile ilgili 6neriler sunulmustur.

2. ULKEMIZDE JEODEZi VE FOTOGRAMETRI MUHENDISLIiGi EGIiTIMi VEREN
KURUMLAR

Ulkemizde bugiin itibariyle aktif olarak Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi egitimi veren {iniversitelere ait 8
bdliim, bunun yaninda yalnizca yiiksek lisans diizeyinde egitim veren 3 farkli enstitii bulunmaktadr.

| AKADEMIK KADRO OGRENCI SAYILARI
Uni . Kur Prof Do¢ Yrd. Ogr Mezu
niversite . Ars. . . . n
. Doc¢.Dr . .| Lisans Y. Lisans Doktora
Yih Gor. Gor Sayisi
Dr.  Dr. .
1.6:677 | Geomatik:38 = Geomatik:5
.. UA.CBS:49 UA.CBS:14
Y.T.U. 1949 11 4 ? 3 T 2.6:452 Toplam : 106 Lisansiisti 4300
T:1129 Ogrencisi
TOPLAM 1235 OGRENCI
KT.U. |1968 6 4 2 20 - 362 19 17 1727
TOPLAM 398 OGRENCI
LT.0. 1969 13 10 5 18 | 3 70 10 5 1800
TOPLAM 85 OGRENCI
(Yaklasik)
Seleuk U. | 1973 3 - 11 13 1 100 5 - 1900
TOPLAM 105 OGRENCI
(Yaklasik)
Ka”{?‘“‘as 1992 2 - 4 4 1 240 20 ; 200
TOPLAM 260 OGRENCI
191‘5”‘5 1996 1 . 1 5 1 119 8 - 56
TOPLAM 127 OGRENCI
AKU. [2001 - - 3 5 2 30 - - 185
TOPLAM 30 OGRENCI
Erciyes U. [2004 - - 3 4 - 30 - - -
TOPLAM 30 OGRENCI
(Yaklasik)
TOPLAM 36 18 38 100 8 10168

Tablo 1: Ulkemizde JFM egitimi veren iiniversitelerin akademik personel ve dgrenci sayilari
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Tarihin en eski mesleklerinden biri olan haritaciligin iilkemizdeki gelisimi ve lisans diizeyindeki egitimi ilk olarak,
1949 yilinda o dénemki ismi ile Yildiz Teknik Okulu’nda baslanustir. Ozellikle iilkemizin kadastro ¢aligmalarinda
duyulan gereksinim artmasi ve ¢agin gereksinimlerini karsilayacak harita hizmetlerinin verilebilmesi amaciyla,
donemin bilimsel ve teknik kosullarin etkileniminde hazirlanan ders programlart bugiine kadar farkli evrelerden
gegmistir.

Oyle ki 1950°1li ve 1960’11 yillarda Harita Miihendislik hizmetleri icerisinde kadastral ¢alismalarin, halihazir harita
yapimlarinin ve temel miihendislik hizmetlerinin 6n plana ¢ikmasi, ders plan ve programlarinin olusmasinda da
onemli rol oynamustir. Bu hizmetlerin yapilmasina yonelik hazirlanan ders programlari dénemin kosullari icerisinde
oldukca kabul gérmiis ancak zamanla gelisen teknolojik ve bilimsel gelismeler 15181nda geri kalmistir.

O doneme kadar yapilan g¢aligmalarda klasik aletler kullanilirken, 6zellikle 1960’11 yillarda elektronik aletlerin
kullanilmast ile iiretilen harita ve konum bilgisine sahip her tiirli hizmette daha hassas ve duyarli bilgiler elde
edilmesi saglanmustir. Ilerleyen siirecte total stationlarin iiretilmesi ile meslegimiz acisindan oldukca hassas islerin
kolayca yapilmas1 saglanmistir.

1990’11 yillara gelindiginde ise meslegimiz agisindan devrim niteligine sahip GPS’in iilkemizde kullanim1 baglamig
ve zamanla birgok haritacilik hizmetinde 6nemli ve biiyiik kolayliklar yaratmistir. Bu yeni teknolojilerin gelisimi ve
meslegimize olan etkisi de siire¢ igerisinde ders programlarina yansimis ve birgok farkli teorik ve pratik derslerin
miifredatta yer almasini saglamustir.

Bu degisimin baslangici Yildiz Teknik Universitesi’nde 1997 yilinda baslamis ve ders programlari batili ve
gelismekte olan iilkelerdeki programlar dikkate almarak giincellestirilmistir. Bu yildan itibaren Ingilizce hazirhk
programi konmus, bununla birlikte mesleki Ingilizce dersleri verilmeye baslanmustir. Oyle ki 2003°de daha kapsamh
bir yenilenmeye gidilerek béliim ders programinda kapsamli ve énemli degisiklikler yapilmistir. Ozellikle teorik
derslerin yaninda uygulamali derslerin sayisinin (meslek derslerinin %35°1 uygulamali derstir.) da dnemli 6lgiide
arttirilmas: etkilesimli egitimin yararlar diisiiniildiigiinde oldukga faydal bir islevsellik kazandirmustir. Ogrencilere
lisans egitimi ¢ergevesinde % 25 oraninda temel bilim derslerinin, % 20 oraninda sosyal ve kiiltiirel derslerin, %55
oraninda ise mesleki derslerin verilmesi ile ¢ok yonlii, sosyal, giincel teknolojilere ve meslegine hakim bireylerin
yetistirilmesi hedeflenmistir.

2003 yilinda yapilan degisiklikler ile ders programlarina yeni se¢imlik meslek dersleri eklenmistir. 2003 yilindan
itibaren uygulanmakta olan programa gore se¢imlik meslek dersleri : Jeodezik Astronomi, Koordinat Sistemleri,
Yapisal Alet Bilgisi, Hidrografik Olgmeler, Sayisal Goriintii Isleme, Kartografik Bilgi Sistemleri, Tasinmaz Hukuku,
Kamulastirma, Tasinmaz Degerlemesi, Bilgisayar Destekli Harita Cog., Kartorafik Harita Uretimi, Yersel
Fotogrametri, Fotogrametrik Bilgi Sistemleri, Madencilik Ol¢meleri, Deformasyon Ol¢meleri, Fiziksel Jeodezi,
Uydu Verilerinin Degerlendirilmesi, Jeodezide Ozel Konular, Ozel Olgmeler, Kartografik Veri Tabani, Ortofoto,
Sehircilik, Jeodezi Uygulamasi, Uzaktan Algilama Uygulamasi, Miihendislik Olgmeleri Uygulamasi, Kartografya
Uygulamast, Imar Uygulamas.

Bununla birlikte yiiksek lisans ve doktora programlarinda da énemli degisikliklere gidilmistir. Olgme Teknigi,
Jeodezi ve Kamu Olgmeleri ile ilgili “Geomatik”, Fotogrametri-Uzaktan Algilama ve Kartografya ile ilgili
“Uzaktan Algilama ve CBS” adi altinda iki farkli program olusturulmustur. Uzmanlagmanin 6n plana ¢iktigi ve
onem kazandigi bu siiregte boylesi bir olusum meslegimiz ve gelecek egitim politikalari agisinda da énemli bir adim
olmustur. Miihendislik Olgmeleri, Toprak Yonetimi, Tasinmaz Degerlemesi, Uydu Teknikleri, CBS vb. gibi bir¢ok
mevcut ve yeni alanin derinlemesine 6grenimi ve bu alanlarda uzmanlagmanin temeli olarak yapilan bu onemli
degisimler ogrenciler ve yarmin meslektaslar1 icin biiyiikk kazanimlar saglamistir. Uzaktan Algilama ve CBS
programina 15 farkli mithendislik dalindan 6grenci kabul edilmektedir.

Boliimiimiizde yapilan bu yenileme ¢aligmalarindan 6nce yurtdigindaki {iniversitelerdeki 6gretim planlart incelenmis,
gelismekte olan iilkelerdeki egitimin giliniimiiz teknoloji ¢agmin gereklerine uygun olarak bilgisayar ve uydu
teknolojisi gibi giincel konular iizerine kuruldugu tespit edilmistir. Ornek olarak Isve¢ Royal Institude of
Technology’ de lisans ve lisansiistii programlarinda ‘Uydu Jeodezisi’, ‘Uzaktan Algilama’, ‘Topografik Sensor
Teknolojisi’ ve ‘Sayisal Fotogrametri® gibi derslerin verilmekte, bunun yaninda ABD Ohio State Universitesi’ nde
‘Uydularla Olgme’, ‘Kadastral Bilgi Sistemleri’, ‘Sayisal Fotogrametri’, ‘CBS Uygulamalar’, ‘Etkilesimli
Kartografik Sistemler’, ‘Uydu Jeodezisi’ gibi giincel konularla ilgili derslerin verildigi goriilmektedir.

Lisansiistii egitimimiz Yiiksek Lisans ve Doktora olmak iizere iki boliime ayrilmaktadir. Yiiksek Lisans egitimi 2 yil
stirmekte, bu siire icinde 3 er kredilik 8 ders verilmektedir. Doktora egitiminin siiresi ise 4 y1l olup, bu siire i¢inde 3
er kredilik 7 ders verilmektedir.
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Béliimiimiize gelen dgrenciler incelendiginde, bunlarin ¢ogunlugunun Anadolu, Fen Lisesi ve Ozel Kolej dgrencileri
olduklar1 goriilmektedir. Klasik liselerden ¢ok az 6grenci gelmekle beraber, meslek lisesinden ise hemen hemen hig
ogrenci gelmemektedir. 2004-2005 dgretim yilinda boliimiimiize;

1. 6gretime 90+10, 2. dgretime 90+10 olmak {izere toplam 180+20 6grenci kayit olmustur.

YOSS Puam En Yiiksek Puanla Yerlesenin ..
o En Diisiik Puanla
Bolim En En Basari Siras1 | Yiizdelik Dilimi | Yerlesenin Basar1 Sirasi
Yiiksek  Diisiik s $ $
Jeodezi | 327303 | 317.597 36069 14.00 50570
Cevre 330.503  323.042 31618 12.27 42413
Insaat 343.702  335.191 16217 6.30 25683

Tablo 2: 2004-2005 dgretim yilinda bolimlerimize kayit yaptiran 6grencilerin bagari durumlari

Tablo 2 incelendiginde 2 milyona yakin 6grencinin {iniversite giris sinavina katildig1 ve ilk 50 bin i¢indeki basarilt
6grencilerin bolimiimiize girebildigi goriilmektedir.

Universitemizde Sokrates — Erasmus Programi gergevesinde Avrupa Birligi iilkelerinin {iniversiteleri ile anlasma
yapilarak karsilikli ECTS kredileri belirlenmistir. Buna gére :

Toplam Ders Sayisi :56
Toplam Kredi : 240
Toplam Ders Saati : 182 dir.

Bu program cercevesinde AB iilkeleri iiniversitelerinden ogrenciler, liniversitemize gelecek, 1-2 yada daha fazla
yartyil egitim alip, kendi iiniversitelerine geri doneceklerdir. Ayni sekilde iiniversitemiz 6grencileri de anlagma
yapilan AB iilkelerindeki iiniversitelerde birkag yariyil egitimlerine devam edebileceklerdir. Ogrenciler igin
s6zkonusu olan bu durum 6gretim iiyeleri i¢in de gegerlidir.

3. MESLEGIMIiZiN ViZYON VE MiSYONU
3.1 Meslegin Ozgorevi (Misyonu)

Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisliginin gorevi, yeryiiziiniin biitiin{i veya bir bolimiine iligkin dogal ve yapay arazi
detaylar ile ilgili geometrik ve tematik bilgilerin toplanmasi, degerlendirilmesi, bilgilerin bir elektronik ortamda bir
sistem yaklasimi ile yonetilmesi ve hizmete sunulmasi, istendiginde belli bir Olcekte istenen amaca uygun bir
izdiigtim sisteminde ¢izimsel olarak kullanicilara sunulmasi ve ayni zamanda mekansal bilgilerin depolandig1 ortam
ile arazi arasindaki iligkilerin kurulmasidir. Bu yoniiyle meslegimiz, ormancilik, madencilik, sehir planlamasi, kirsal
ve kentsel alan diizenlemeleri gibi faaliyetlerde, arazi ile ilgili ¢ok sayida miihendislik disiplini ile birlikte araziye ait
gereksinim duyulan verileri saglayarak gerek disiplinlerarasi, gerekse ilgili kurum, kurulus ve kisilere karar ve destek
hizmetleri sunar.

Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisliginin 6zgorevi; toplumun gereksinimleri ve beklentileri dogrultusunda, bu
beklentilerin de Stesine gegen nitelikte yukarida dzetlenen hizmetlerin iretiminin gergeklestirilmesidir (HKMO
Istanbul Subesi, 2002).

3.2 Meslegin Uzgorevi (Vizyonu)

Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi, konum bilgisini ya da mekansal bilgiyi {ireten bir meslek disiplinidir ve bir
¢ok disiplinle igbirligi ve esgiidiim igerisinde tirettigi hizmetlerle toplumsal yasam agisindan 6nemli bir sorumluluk
yiiklenir. Meslegimizin uzgorevi, kamu yarari ilke edinilerek mesleki davranig kurallarina uygun olarak hizmet
iiretilmesi, teknolojik gelisimin yarattigi olanaklarin mesleki uygulamalarda en etkin bir bigimde kullanilmasi, ¢ok
disiplinli ¢aligmalarda gosteristen uzak bir ¢aligma anlayismin egemen kilinmasi, mesleki egitimle hizmet {iretimi
arasindaki iligkinin toplumun gereksinimleri temel alinarak kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi, meslegimizin
geemisteki birikimlerinin tarih bilinci ile igsellestirilerek giincel kosullar 1s1¢mmda bugiiniin degerlendirilmesi ve
gelecege dair Ongorii ve hedeflerin ortaya konmasi, meslek etigine bagli kalimarak mesleki orgiitliiliik ve
dayamsmanin gii¢lendirilmesidir (HKMO Istanbul Subesi, 2002).
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4. MESLEGIMIiZiN ADI

Meslegimizin adi senelerdir tartigma konusu olmus ve bu konuda ¢esitli goriisler bildirilmisdir. Giiniimiizde de bu
tartismalar devam etmektedir. Meslegimiz ile ilgili bilgileri belirtmeden 6nce yurtdisinda ve {ilkemizde meslegimizin
adr ile ilgili kullanilan terimlerin, belirtilen goriislerin incelenmesi gerekmektedir.

Yurtdisinda meslegimizin egitimi iilkelere gére gore farkliliklar gostermektedir. Ozellikle meslegimizin ismi
konusundaki farkliliklar géze ¢arpmaktadir. Ornegin Kanada’da Geomatik Miihendisligi terimi kabul goriirken,
Amerika Birlesik Devletleri’nde buna ilavaten Cografi Bilgi Bilimi de kullanilmaya baslanmistir. Avrupa iilkelerinde
Geoinformatik yaygin olarak kullanilirken, Avustralya’ da Konumsal Bilgi Sistemi agirlik kazanmaktadir (Mekik,
2005).

Ulkemizde ise meslegimizin ismi olarak yillarca Harita-Kadastro Miihendisligi terimi kullanilmistir. YOK yasasinin
yiiriirliige girmesi ile birlikte, tamamen meslektaslarimizin bilgisi ve gortisii disinda, meslegimizin ismi, esasinda iki
farkli 6lgme yontemini ifade eden Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisligi olarak degistirilmistir. Bu ismin meslegimiz
icin uygun olmadigi agikga ifade edilebilir. Ciinkii caligma alanimiz o kadar genistir ki, meslektaglarimizin yaptiklart
isler sadece iki farkli 6lgme yontemi olan Jeodezi ve Fotogrametri terimleri ile ifade edilemez.

Bazi tlkelerde Geomatik, Geoinformatik gibi terimler kullanilmaktadir. Gelismekte olan ilkeleri izlemek, ¢agmn
gereklerine ayak uydurmak, iilkemize tamamen yabanci olan terimlerin, yurtdisindan oldugu gibi aktarilip
kullanilmasi, 6zellikle dil konusunda diger iilkelerde kullanilan terimlerin oldugu gibi kopyalanarak iilkemize
aktarilmas1 demek degildir. Onemli olan gelismekte olan iilkelerde kullanilan teknolojiyi, bilimi kendi dilimiz ve
kiiltiiriimiiz ile yakalayabilmek icin elbirligi ile ¢alismak gerektigidir. Bu nedenle yurtdisinda meslegimizi ifade
etmekte kullanilan Geomatik, Geoinformatik gibi terimlerin iilkemiz i¢in uygun olmadiklar1 sdylenebilir. Bunlarin
yerine kendi kiiltiirimiiz olan ve halkimizin benimsedigi terimlerin kullanilmas1 daha uygun olmaktadir.

Meslegimizin topluma verdigi iki dnemli hizmet vardir. Birincisi yatirimlar i¢in gerekli olan arazi ve obje verisini
saglamak, ikincisi de iginde bulundugumuz uygarligin temeli olan miilkiyet kavraminin belirlenmesini ve
korunmasimi saglamaktir. Meslektaglarimiz bu amaglar igin son teknoloji dlgme donanim ve yazilimlarini
kullanmaktadirlar. Yapilan bu calismalarin temelinde istatistik ve geometri bilimleri bulunmaktadir. Miilkiyet
kavraminin yapilan ¢aligmalar i¢inde yogun olarak kullanilmasi nedeni ile hukuk disiplinleri de meslegimizde aktif
rol oynamaktadir. Bu nedenle yaptigimiz eylem sadece 6lgme terimi ile ifade edilemeyecegi gibi, yaptigimiz isin
icinde sadece Jeodezi ve Fotogrametri bilimleri bulunmamaktadir.

Uretmis oldugumuz bilgi, jeodezi ve fotogrametri bilimlerini kullansak da, kamulastirma, toprak diizenlemesi yapsak
da, bilgi sistemlerinden yararlansak da nihayetinde “Harita”dir. Bu bilginin iiretimi giiniimiiz bilgisayar ve teknoloji
¢agimda modern yontemlerle yapilsa da, bilgisayar teknolojisini en yogun olarak kullanan miihendislik dallarindan
biri olsak da, bunlar bizim Geomatik yada Geoinformatik Mithendisi olmamiza neden olamazlar.

Glinlimiizde tiniversitelerimizden mezun olan meslektaslarimizin diplomalarinda Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisi
yazmasina ragmen, toplumumuzda meslektaslarimiz Harita Mithendisi olarak bilinmektedir ve kabul edilmektedir.
Bu nedenlerle meslegimizin adimm “Harita Miihendisligi” olarak konulmasmm ve bu konuda tek sesliligin
saglanmasinin, toplumdaki hak ettigimiz ancak heniiz alamadigimiz yeri almamizda 6nemli bir adim olacagi
diisiiniilmektedir. Nasil ki Elektrik, Insaat, Makina gibi miihendislik disiplinlerinde ¢alisanlar, sadece elektrik isleri
yapan ya da sadece ingaat, makina yapan insanlar olarak goriilmek yerine saygin birer miihendislik disiplininin
calisanlari olarak goriilityorsa, Harita Miihendislerinin de ayni sayginligi kazanacagindan siiphe etmemek gerekir.
Yabanci bir ismin konulmasi ve bu ismin toplum tarafindan benimsenmesi en az 50 yil alacaktir. Bu nedenle
meslegimizin isminin ne olmasi gerektigi tizerinde iyice disiiniilmesi gerekmektedir.

5. MEZUNLARIMIZIN CALISTIKLARI KURUMLAR

Ulkemizde bugiin yaklasik 9000 Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisi kamu ve 6zel sektorde gorev yapmaktadir. Bu
rakam Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi’na kayitli olan miihendisleri icermektedir. HKMO’ya kayith
olmayanlar da diisiiniildiigiinde iilkemizdeki Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisi sayisinin yaklagik 10000 oldugu
sOylenebilir. Mezunlarimizin agirlikli olarak ¢alistiklar1 kurumlar su sekilde siralanabilir:

*  Tapu ve Kadastro Genel Mudiirliigt,
+  lller Bankas1 Genel Miidiirliigii,

e Karayollar1 Genel Miidiirliigi,

»  Devlet Su Isleri Genel Miidiirliiii,

e Koy Hizmetleri Genel Miidiirligii,

e Bayindirlik Bakanligi,
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e Orman Bakanlig1,

e Belediyeler,

o Universiteler,

o TKI, MTA, Afet Isleri Gn. Md.,

e Toprak ve Tarim Reformu Gn. Md.,

¢ GAP,DLH, DDY, DHM vb. kamu kurumlari,

e Harita Genel Komutanligi,

o Ozel sektdr kuruluslar:

e (Harita Sirketleri, Insaat Sirketleri, Maden Sirketleri vb.)

Gliniimiiz ihtiyaglarina uygun, bu ihtiyaclar1 bilgi ve tecriibesi ile karsilayabilecek Jeodezi ve Fotogrametri
Miihendisleri yetistirmek i¢in, mezunlarimizin c¢alistiklari kurumlarin incelenmesi gerekir. Mezunlarimiz bu
kurumlarda ne tiir isler yapmaktadir, kurumlarin mezunlarimizdan beklentileri nelerdir? Bu sorularin yanitlarimin
arastirilip, sektordeki Jeodezi ve Fotogrametri Mithendislerinden beklentinin tespit edilmesi gerekmektedir. Bu
amagla bazi kamu kurumlar ile yapilan goriismeler sonrasinda kurumlarin mezunlarimizdan beklentileri tespit
edilmistir.

Bu kurumlar incelenecek olursa;

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii’niin ana gorevleri, yasalarla belirlenmis olan; tasinmaz mallarla ilgili akitler
ve her tiirlii tescil islemini yapmak, tapu sicillerinin diizenlenmesi igin temel prensipleri tespit etmek, tesis kadastrosu
yaparak, tasinmazlarin hukuki ve teknik durumlarimi belirlemek ve bunlari giincel tutmaktir. Bu tanimlama
cergevesinde; tapulu gayrimenkullerin tapularinin yenilenmesi, tapusuz gayrimenkullerin tapuya baglanmasi,
yasatma, giincel tutma, yenileme, tescile konu her tiirlii harita ve planlarmn kontrolii ve arsivlenmesi, taleplerin
kargilanmasi, kadastronun kapsamindaki hizmetler arasinda bulunmaktadir (URL 1).

Yukarida tanimlanan Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ana goérevi incelenecek olursa mezunlarimizin ¢aligma
alan1 anlagilmaktadir. Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii’nde ¢alisacak olan mezunlarimizin agirlikli olarak Kadastro,
Taginmaz, Kamulastirma ve Miras hukukuna hakim, diger kurum ve kuruluslarla koordineli ¢aligabilecek, vatandaga
giiven tesis edebilecek bir formasyona sahip olmalar1 gerekmektedir. Bunun yaninda Bilgi Sistemleri, GPS,
Fotogrametri ve Uzaktan Algilama konularindan en az birinde uzman nitelikte olmasi gerekmektedir.

Tller Bankast’nin ana gorevi ortak idarelerin kredi kanunlar1 geregince yapmaya yetkili bulunduklart mahalli kamu
hizmetleriyle ilgili tesisler alt ve iist yapilar ve diger islerin yapilmasmi kolaylastirmak, sehir, kasaba ve kdylerin
kurulus ve imar1 yolundaki plan ve programlarin gergeklestirilmesini desteklemek amaciyla bu idarelere, bankanin
yonetmeliginde yazili esas ve usullere gore kredi saglamak, bu konularda kurulmus ve kurulacak olan fonlardan
tahsis yapmaktir (URL 2). Iller Bankasi’nda bu amaglar icin olusturulmus daire baskanliklarindan iigii; Harita
Dairesi Baskanligi, Imar Planlama Dairesi Baskanligi ve Etiit Plan ve Yol Dairesi Baskanligi’dir. Jeodezi ve
Fotogrametri Miihendisleri agirlikli olarak bu daire baskanliklari biinyesinde gérev yapmaktadirlar (URL 2)..

Iller Bankas1 biinyesindeki sozii edilen daire bagkanliklarmin gérevleri incelendiginde, Iller Bankasi’nda calisacak
olan mezunlarimizin halihazir harita ve alt yap1 haritalar ¢alismalar1 konusunda deneyimli, imar mevzuatina hakim,
sosyal iliskileri kuvvetli ve bunlarin yaninda galisma ekiplerini yonetebilecek vizyona sahip olmasi, yoneticilik yonii
giiclii olmasi1 gerekmektedir.

Karayollar1 Genel Miidiirliigii’niin gorevleri arasinda “otoyol, devlet ve il yollar1 agin1 tespit etmek ve bu agdaki
degisiklikleri hazirlamak, yol ag1 iizerindeki yol ve kopriileri insa ve 1slah etmek, onarmak ve emniyetle
kullanmalarim saglayacak sekilde siirekli bakim altinda bulundurmak ve bu konularda gerekli egitim yapmak”, “
gorevi ile ilgili isler i¢in lizumlu harita, etiit ve proje islerini yapmak ve yaptirmak”, “projelendirme, yapim, onarim,
bakim ve diger hususlar hakkinda standartlar tespit etmek, teknik sartnameler hazirlamak™ gibi maddeler
bulunmaktadir (URL 3). Karayollar1 Genel Miidiirliigii’ne bagli daire baskanliklarindan Jeodezi ve Fotogrametri
Miihendisleri i¢in mesleki agidan 6nemli olanlar, Etiit ve Proje Daire Bagkanligi, Kopriller Daire Baskanligi,
Otoyollar1 Daire Baskanligi olarak siralanabilir. Sozkonusu daire bagkanliklarinda ve bunlara baghi sube
midiirliikklerinde Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisleri aktif olarak gorev yapmaktadir. Etiit ve Proje Daire
Baskanligi biinyesinde Jeodezi ve Fotogrametri Sube Miidiirligii bulunmaktadir.

Karayollar1 Genel Miidiirliigii biinyesinde ¢alisacak Jeodezi ve Fotogrametri Mithendislerinden, yol projelendirme,
miihendislik yapilarindaki 6lgmeler konusunda deneyimli olmalari beklenmektedir. Bunlarin yaninda ¢agimizin
vazgegilmez araglarindan olan bilgisayar bilgisi ve 6zellikle kamulastirma hukukuna hakim olmasi, insan iligkileri
giiclii, diger kurum ve kuruluslarla koordineyi saglayabiliecek nitelikte olmasi mezunlarimizdan aranan 6zellikler
arasindadir.
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DSI Genel Miidiirliigii iki daire baskanhigi (Ediit ve Plan ile Emlak ve Kamulastirma) koordinesinde Harita
Bagmiihendislikleri ile Emlak ve Kamulastirma Sube Miidiirliikleri eliyle meslegimize yonelik ¢aligmalar yapmakta
ve Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisi istihdam etmektedir. Oncelikle DSI projeleri ¢ok ciddi veri toplama galismast
gerektiren kapsamli islerdir. Bir projenin daha 6n inceleme ve master plan asamalarinda kiigiik 6lgekteki haritalar en
onemli veri kaynaklari olarak ortaya ¢ikarlar. Planlama ve nihayetinde uygulama asamalarinda ise artik biiyiik 6lcekli
haritalar proje alth1 olarak bir zorunluluk haline gelir. iste bu ihtiyacin karsilanmasinda Etiit ve Plan Subeleri
bilinyesinde olugturulmus Harita Bagmiihendislikleri yetkili ve sorumludur. Harita birimleri proje aplikasyonu,
enkesit-boykesit ¢ikarma, kot nakli hizmetleri, hidrografik etiit ve harita faaliyetleri, standart topografik harita
iiretimi ve yapim ihalesi olarak ¢esitli alanlarda faaliyet gosterirler.

Hizmetler bazinda DSI de galisacak Jeodezi ve Fotogrametri Miihendislerinden beklenen asagidaki gibi siralanabilir:

e Harita yapiminda; GPS 06l¢ii ve degerlemesini iyi bilen, NETCAD vs. gibi bir CAD yazilimda uzman,
deformasyon, batimetri, plankote dlgmelerinde yetigsmis ve biiyiik 6l¢ekli oldugu kadar kiigiik 6l¢ekli harita
iiretimini saglayabilecek bir mithendislik formasyonuna ihtiyag vardir.

e Kamulastirmada; Tasinmazmal, Kamulastirma ve Miras Hukukuna hakim, ihale mevzuatina asina, taginmaz
degerlemesini bilen, diger kurum ve kuruluslar ile koordineyi saglayabilecek, toplum sosyolojisi ile basa
c¢ikabilecek ve yurttaglara giiven tesis edebilecek bir mithendislik formasyonuna ihtiyag¢ vardir.

e Cografi Bilgi Sistemi ¢aligmalarinda; Mapinfo, Arcinfo gibi yazilimlarinin birinde kendini gelistirmis, veri
planlamasi-SQL  Sorgulamasi yapabilecek, raster verilerden doniisiim- sayisallastirma islemlerini
gerceklestirebilecek, uzaktan algilama teknolojisini kullanabilecek bir miihendislik formasyonuna ihtiyag
vardir.

Mezunlarimizin ¢alistiklar1 diger kamu kurumlart da incelendiginde, yukarida anlatilan benzer 6zellik ve niteliklerin
tim kamu kurum ve kuruluslarinin mezunlarimizdan olan beklentilerini yansittigi goriilmektedir. Elde edilen
bilgilere gore kamu kurumlarinda ¢alisacak olan mezunlariz dncelikle sosyal yonden insan iligkileri gii¢lii nitelikte
olmalidir. Bunun yaninda teknik olarak ¢agimizin en 6nemli araglarindan olan bilgisayar bilgisine sahip olmali,
modern Olgme yontem ve tekniklerini kullanabilmeli, bununla beraber meslegimizle ilgili hukuki konulara,
mezvuatlara hakim olmali ve yoneticilik vizyonuna sahip olmalidir.

Kamu kurumlarinin yaninda 6zel sektér kuruluglari, harita ve ingaat sirketlerinin de mezunlarimizdan olan
beklentileri incelenmistir. Ozel sektordeki beklentiler de yukarida anlatilanlarla biiyiik benzerlikler gdstermekte,
ozellikle yeni teknolojileri yakindan takip eden, modern 6l¢gme donanim ve yazilimlarini bilen, meslegi ile ilgili en az
bir konuda uzman nitelikte olan, girisimci, insan iliskileri iyi ve iletigim yonii kuvvetli mezunlarimiz aranmaktadir.

Kamu kurumlar ile 6zel sektor kuruluslarinin yaninda, demokratik mesleki kitle orgiitiimiiz Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odasi’nin da miihendislerimizde aradigi ozellikler incelenmelidir. Bu konuyu da miihendislik etigi
ilkeleri aciklayici olarak dzetlemektedir.

Temel llkeler:
Miihendisler miihendislik mesleginin dogrulugunu, onurunu ve degerini
+  Insahigm refahinin artmast icin kendi bilgi ve becerilerini kullanarak,
e Diiriist ve tarafsiz olarak halka, kendi isverenlerine ve miisterilerine sadakatle hizmet ederek,
e Miihendislik mesleginin yetenegini ve prestijini arttirmaya ¢abalayarak,
¢ Kendi disiplinlerinin mesleki ve teknik birligini destekleyerek
Yiiceltir ve gelistirirler.

Temel Kurallar:

® Miihendisler, mesleki gorevlerini yerine getirirken toplumun giivenligini, sagligini ve rahatini en onde
tutacaktir.
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*  Miihendisler, sadece yetkili olduklar1 alanlarda hizmet vereceklerdir.
*  Miihendisler, sadece objektif ve gercekei raporlar diizenleyeceklerdir.

e Miihendisler, mesleki konularda isveren veya miisteri i¢in giivenilir vekil veya yeddiemin olarak
davranacaklar ve menfaat ¢atigmalarindan kaginacaklardir.

e Miihendisler mesleki itibarlarin1 hizmetlerinin liyakatine gore tesis edecekler ve diger meslektaslariyla
haksiz rekabete girmeyeceklerdir.

¢ Miihendisler, meslek dogrulugunu, onurunu ve degerini yiiceltmek ve gelistirmek i¢in ¢alisacaklardir.

e Miihendisler, mesleki geligsmelerini kendi kariyerleriyle devam ettirecekler ve kendi kontrolleri altindaki
miihendislerin mesleki gelismeleri i¢in olanaklar saglayacaklardir.

6. SONUC VE ONERILER

Universitelerimiz ve mezunlarimizin agirlikli olarak calistiklart kamu kurumlan ile 6zel sektér kuruluslarinda
yapilan arastirmalar sonucunda asagidaki maddeler siralanabilir:

e Mezunlarimiz iyi diizeyde yabaci dil bilmelidir.

¢ Cagm geregi yeni teknolojilerle ilgili meslekli bilgiler egitim sirasinda 6grencilere verilmelidir.

e Klasik dlgme ve degerlendirme ydntemlerinin yaninda elektronik ve uydu teknigi gibi yontemleri bilen
mezunlarimiza ihtiyag¢ vardir.

»  Ogrencilerimizin meslek egitimlerinde uygulamaya agirlik verilmelidir.

*  Mezunlarimizin giincel meslekli yazilimlari iyi derecede kullanabilmeleri gerekmektedir.

¢ Mezunlarimizin 6lgme ve degerlendirme yontemleri ile beraber meslegimiz ile ilgili iyi derecede hukuk
bilgisine sahip olmalar1 gerekmektedir.

»  Ogrencilerimiz sadece meslekli yonden degil sosyal yonden de iyi yetistirilmeli, mezunlarimiz yéntecilik
gorevleri Ustlenebiliecek vizyona sahip olmalidir.

e Mezunlarimiz meslekli etik sahibi olmalidir.

¢ Meslegimizde uzmanlagmanin 6nii agilmali, belirli konularla uzmanlagmis miithendisler yetistirilmelidir.

Ozellikle meslegimizde uzmalasma konusunda Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi’min baslatmis oldugu,
meslekte uzmanlagma, belgelendirme c¢alismalarinin  desteklenmesi gerekmektedir. Belirli konularda uzman
miihendislerin yetistirilmesi meslegimiz agisindan dnem tagimaktadir.

“Meslegimizin Adi” boliimiinde verilen bilgilerin 1518inda ise meslegimizin adinin “Harita Miihendisligi” olarak
konulmasmin ve bu konuda tek sesliligin saglanmasinin, toplumdaki hak ettigimiz ancak heniiz alamadigimiz yeri
almamizda 6nemli bir adim olacag: disiiniilmektedir.
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